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Dans toute guerre, il existe deux guerres : celle que I'on voit et celle que I'on ne
voit pas. La premicere se déroule sur le terrain, avec ses armées, ses armes et ses
ruines. La seconde est infiniment plus silencieuse, mais souvent plus décisive : elle
se déroule dans les esprits. Elle faconne la perception, nourrit ou détruit la
volonté et peut décider du destin des peuples avant méme que les canons ne
tonnent. L’aphorisme qui ouvre ce chapitre rappelle une vérité trop souvent
oubliée : aucune victoire militaire ne saurait durer si elle n’a pas été précédée
d’une victoire psychologique et morale. Le champ de bataille n’est que la scéne
visible d’un affrontement déja gagné — ou déja perdu — dans la conscience des
hommes.

Le doute : ennemi intérieur et fissure fatale

Le doute est I'une des armes les plus anciennes et les plus subtiles qui soient. A la
différence d’un obus, il ne laisse ni cratere ni blessure visible ; pourtant il ronge la
volonté, paralyse ’action et dissout les liens entre les hommes.

Dans une armée, il se manifeste par I’hésitation a obéir, la peur des conséquences,
la défiance envers 'ordre regu. Dans une nation, il prend la forme du scepticisme,
de la discorde, de la perte de confiance dans les institutions.

Dans la guerre de I'information, il devient une arme de destruction massive : il
suffit de semer I'incertitude pour désarmer tout un peuple sans tirer un seul coup
de feu.

L’histoire abonde d’armées vaincues par le doute avant méme le commencement
du combat. Des soldats convaincus que leur cause était perdue ont fui devant un
adversaire pourtant inférieur en nombre. Des nations disloquées par la
propagande ont capitulé sans livrer bataille. Le doute est donc la premiere ligne
de front ; celui qui la méprise se condamne lui-méme a la défaite.

Le véritable stratege prépare ses forces non seulement matériellement, mais
intérieurement. Il sait que la puissance d’une armée ne réside pas seulement dans
la qualité de ses armes, mais dans la certitude de ceux qui les portent.

Convaincre avant d’ordonner : un ordre exécuté sans conviction demeure fragile.
Un ordre compris, accepté et assumé devient, lui, une force redoutable.

Transformer le doute en certitude : la mission du chef est de donner une
direction nette, une finalité supérieure, assez haute pour dépasser les peurs
individuelles.
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GUERRE VISIBLE / INVISIBLE

Deux fronts. Une seule réalité stratégique.
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Forger 'unité morale : une armée divisée par le doute est déja vaincue. Une armée
unie par la conviction demeure redoutable, méme face a un ennemi plus puissant.

Ainsi, la premiere victoire du stratége est invisible. Elle se lit dans des regards
strs, dans une marche ferme, dans le silence discipliné de ceux qui savent
pourquoi ils vont au combat.

L’art de neutraliser le doute

Le doute ne disparait pas de lui-méme. Il se combat par une méthode. Trois
moyens principaux permettent au stratege de le vaincre.

1. La parole claire

Le chef doit parler avec précision, sans ambiguité. Les discours flous nourrissent
Pincertitude ; la clarté, au contraire, agit comme un bouclier. Dans la guerre
informationnelle, une parole claire peut étre plus redoutable qu’un canon, parce
qu’elle arréte la rumeur et désarme la manipulation.

2. L'exemple personnel

Le chef qui exige le sacrifice sans jamais le partager perd la confiance de ses
hommes. Celui qui endure avec eux, qui montre par ses actes ce qu’il attend des
autres, devient une source presque inépuisable de force morale. L’exemple est la
preuve vivante que la cause mérite le combat.

3. La vision commune

Le doute prospere dans le vide. La ou il n’existe aucune vision, 'incertitude
s’installe. Le stratege doit offrir une perspective nette, une finalité supérieure. I1
ne s’agit plus seulement d’une stratégie militaire : il s’agit d’une mission, d’un
sens donné a I'existence et au sacrifice.

Lorsque le doute se dissipe, une transformation profonde s’opére. L’armée cesse
d’étre une simple somme d’individus ; elle devient un corps unique, habité par
une volonté commune. Chaque soldat prolonge la stratégie de son commandant
et chaque geste s’inscrit dans un mouvement collectif.

Cette victoire invisible est la plus décisive de toutes. Elle ne se mesure ni en
kilometres ni en pertes, mais en certitude intérieure. Elle conditionne toutes les
victoires visibles. Sans elle, ’arme la plus moderne reste impuissante. Avec elle,
une armée modeste peut accomplir 'impossible.

Dans le monde contemporain, ot les batailles se livrent autant dans les réseaux
que sur le terrain, cette vérité devient essentielle. Les campagnes de
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CHAINE DU DOUTE

De la fissure intérieure a la désagrégation systémique.
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désinformation cherchent d’abord a semer le doute. Elles ne veulent pas
seulement convaincre I’adversaire de leur puissance ; elles veulent persuader un

peuple qu’il est déja vaincu.

Le stratege moderne doit donc devenir un maitre de la contre-information. Il lui
faut déceler les fissures dans les esprits avant qu’elles ne deviennent des fractures ;
opposer au mensonge une vérité claire, répétée avec constance ; apprendre a ses
hommes et a son peuple a reconnaitre la manipulation, jusqu’a ce que leur esprit
résiste au doute comme un corps entrainé résiste a la fatigue.

La guerre ne commence pas avec le fracas des armes, mais dans le silence des
consciences qui hésitent. La premiére mission du stratége est de conquérir cet
espace intérieur : changer le doute en certitude, la peur en résolution, I’hésitation

en action.

Ainsi, la premiere victoire du stratége ne se remporte pas sur le champ de bataille,
mais dans P’esprit de ceux qui hésitent encore. Celui qui gagne cette bataille
invisible possede déja une part décisive de la guerre, car aucune force au monde ne
brise aisément une armée ou un peuple qui ne doute plus de sa cause.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 008
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« I’Information est une arme
invisible : elle tue la vérité avant
meme que Pennemi ne tire son
premier coup. »
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Dans les guerres anciennes, la premiere salve annoncait I’ouverture des hostilités.
Aujourd’hui, la premiere attaque ne vient plus nécessairement des canons : elle
vient des récits. Avant méme que les armes ne parlent, une autre bataille a déja
commencé — celle de 'information. L’information est devenue une arme
invisible, parfois plus redoutable que I’acier et la poudre. Elle ne détruit pas les
corps : elle détruit la certitude.

Elle ne perce pas le blindage ; elle perce la conscience. Elle tue la vérité et, avec
elle, la capacité d’un peuple a résister.

Celui qui maitrise I'information maitrise aussi le temps, car il agit avant méme
que P’adversaire ne comprenne qu’il est attaqué.

L’information est un champ de bataille a part entiere. Elle faconne la perception
du réel, mine la cohésion, prépare la défaite. Un peuple persuadé qu’il est déja
vaincu ne combattra pas. Une armée qui doute de sa propre cause est une armée
désarmée.

L’ennemi le sait : il n’a pas besoin de détruire les fortifications s’il peut
convaincre ceux qui s’y abritent qu'elles sont déja tombées. La guerre
informationnelle précede alors la guerre militaire et peut en déterminer lissue.

Elle est la matrice invisible, le premier mouvement, le premier coup. Cette arme
agit principalement par saturation, distorsion et substitution.

Saturation

L’ennemi inonde I'espace public de messages contradictoires jusqu’a ce que la
vérité se noie dans le bruit. L’esprit surchargé ne distingue plus le vrai du faux et
finit par renoncer a chercher.

Distorsion

Les faits sont déformés, grossis, amputés de leur contexte. Ce n’est pas toujours un
mensonge total ; c’est parfois une vérité mutilée — et elle peut étre plus
dangereuse précisément parce qu’elle conserve ’apparence du vraisemblable.

Substitution

Une information fausse, répétée sans reldche, finit par remplacer la vérité dans la
conscience collective. Ce qui compte alors n’est plus I’exactitude, mais la
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L'INFORMATION COMME ARME

Une attaque invisible contre la vérité, la confiance et la volonté.
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répétition. Le marteau du mensonge transforme l’assertion en « évidence »,

tandis que la vérité oubliée cesse peu a peu d’exister dans I’esprit public.

Cette guerre invisible est d’abord psychologique. Elle cherche a démoraliser,
diviser, délégitimer.

En exagérant les pertes, en inventant des défaites, I’adversaire brise I’élan avant
méme que la bataille ne commence. En diffusant des récits contradictoires, il

dresse les citoyens les uns contre les autres et transforme I'unité en chaos.

En attaquant la confiance dans les institutions, il affaiblit la chaine de
commandement et ’autorité du chef.

Ainsi 'information peut tuer la vérité et, avec elle, la volonté de résister.

Face a cette arme, le stratége moderne doit étre a la fois chef de guerre et gardien
du vrai. Sa mission est double : détecter I’attaque, reconnaitre la manipulation
avant qu’elle ne s’enracine, avant que le doute ne devienne conviction ; protéger
la vérité en batissant des canaux solides, transparents et constants afin que le
peuple et ’armée disposent toujours d’une source digne de confiance ; répondre
enfin, en opposant a la confusion une parole simple, cohérente et vérifiable.

La vérité, contrairement au mensonge, n’a pas besoin d’ornements. Elle doit
seulement étre dite avec constance et autorité. Le mensonge séduit par sa vitesse,
mais s’épuise dans sa fragilité. La vérité avance plus lentement ; elle possede
pourtant une force de durée que le mensonge ne peut imiter.

La tache du stratege est de tenir jusqu’a ce que la vérité se dresse comme une
forteresse devant I’assaut de la désinformation. L’histoire le montre : les régimes
batis sur le mensonge finissent par se fissurer. Mais avant de tomber, ils peuvent
provoquer des désastres. La mission du stratege est donc d’accélérer I’échec du
mensonge en fortifiant la résilience morale de son peuple.

Dans le monde contemporain, chaque citoyen est connecté et chaque téléphone
mobile est devenu tout a la fois une arme et une cible.

La guerre informationnelle ne concerne plus seulement les élites : elle entre dans
chaque foyer, touche chaque esprit. Les réseaux sociaux sont devenus des champs
de bataille ou la rumeur court plus vite que les balles. Les médias sont des
forteresses qu’il faut défendre, car leur chute entraine celle de la confiance
collective. Chaque individu peut devenir un combattant du vrai — ou le relais
involontaire du mensonge.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 011
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Le stratege moderne doit donc penser en termes de résilience informationnelle :
former, éclairer, rendre les consciences plus difficiles a manipuler.

L’information est ’arme invisible du XXIe siécle. Elle tue la vérité avant méme
que P'ennemi ne tire son premier coup. Celui qui la maitrise peut parfois
conquérir sans employer la force : il conquiert P’esprit. Mais cette arme n’est pas
invincible.

La vérité, lorsqu’elle est défendue avec constance, discipline et clarté, finit par
reprendre I’avantage. La tiche du stratege est de la garder, de la porter comme un
¢tendard et de rappeler a ses hommes que la premicre balle de 'ennemi n’est pas
toujours faite d’acier : elle peut étre faite de mots.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 012
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Une armée peut posséder les armes les plus modernes, les chars les plus lourds, les
avions les plus rapides et les technologies les plus avancées ; si ses soldats ne
croient pas en leur mission, elle n’est qu'une enveloppe vide, une force visible
mais fragile, préte a se briser au premier choc.

La conviction est a 'homme ce que la munition est a I’'arme. Sans elle, 'arme
n’est qu’un objet inerte, privé de puissance et d’action. De méme, le soldat sans
conviction n’est qu’une ombre en uniforme, incapable de transformer son
potentiel en décision.

La conviction est cette force intérieure qui change ’obéissance en fidélité, I’ordre
recu en volonté consciente. C’est elle qui distingue le combattant de ’homme
simplement armé.

Le soldat qui agit uniquement par peur de la sanction ou par inertie hiérarchique
demeure fragile. Il tient tant que la contrainte tient ; il s’effondre lorsque celle-ci

faiblit.

A linverse, le soldat animé d’une conviction profonde devient difficile a
ébranler. Il ne combat pas seulement parce qu’on le lui ordonne, mais parce qu’il
croit a la justice, a la nécessité et a 'importance vitale de sa lutte.

L’histoire militaire est pleine d’exemples ou cette force intérieure a fait la
différence. Des armées modestes, mal équipées mais habitées par une foi
inébranlable, ont vaincu des empires. A I'inverse, des forces immenses, riches en
moyens mais pauvres en conviction, se sont effondrées devant un adversaire
déterminé.

Le stratege le sait : la supériorité matérielle ne suffit jamais. Elle doit étre
soutenue par une supériorité morale.

La conviction est cet avantage invisible, cette énergie qui ne se pese pas en tonnes
d’acier, mais se mesure a la certitude intérieure.

La conviction ne nait pas spontanément. Elle se forge. Elle est le fruit de
I’éducation, de la discipline, de la transmission. Elle se nourrit de trois sources.

1. La clarté de la cause

e donne du sens et éléve ombat au-dessus du si instinc survie
Elle donne du sens et éleve le combat au-d du simple instinct de survie,
jusqu’a en faire une mission.

2. La confiance dans le chef

Le chef incarne cette cause. Par son exemple, sa droiture et sa constance, il
devient le garant de sa légitimité.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 014
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3. La fraternité entre combattants

Chacun se bat pour I’autre, et cette solidarité rend la défaite moralement presque
inconcevable. Le soldat sans conviction reste vulnérable a la peur, a la
propagande, au doute. Il peut étre brisé par la fatigue ou paralysé par I'incertitude.
Celui qui possede une conviction profonde résiste bien davantage a ces armes
invisibles. Il peut souffrir, tomber méme ; il ne se rend pas intérieurement. Sa
conviction devient son blindage intime, plus difficile a détruire qu’une cuirasse
de métal.

La mission du stratege est de forger cette conviction. Il ne suffit pas de remettre
une arme : il faut donner une raison de la tenir. Il ne suffit pas d’entrainer le
corps : il faut former I’esprit.

Le stratege doit expliquer, convaincre, incarner. Il doit montrer a ses hommes
que leur combat dépasse leur propre existence et s’inscrit dans un horizon plus
vaste — celui d’un peuple, d’une histoire, d’un avenir. Ce n’est plus seulement
une bataille : c’est une page d’histoire qu’ils écrivent.

Dans la guerre contemporaine, ol I'information circule plus vite que les
projectiles, la conviction devient plus importante encore. Car les adversaires
d’aujourd’hui ne cherchent pas seulement a détruire les armées ; ils cherchent a
briser la volonté.

Les campagnes de désinformation, les rumeurs, les images falsifiées poursuivent
toutes le méme but : éroder la conviction. Celui qui doute de sa cause peut
déposer les armes avant méme le combat. Celui qui croit tient dans la tempéte.

Ainsi, un soldat sans conviction est une arme sans munitions : il peut
impressionner par I’apparence, mais il devient inutile a I'instant décisif. Le soldat
convaincu, lui, porte une force qui semble se renouveler sans cesse, parce qu’elle
vient moins de ce qu’il tient entre ses mains que de ce qu’il porte dans son cceur.

Le stratege doit veiller a ce que chaque combattant — du plus jeune au plus
expérimenté, du plus humble au plus élevé en grade — sache pourquoi il combat.

Car la victoire ne se gagne pas seulement par la puissance des armes, mais par la
certitude des hommes. Et cette certitude, lorsqu’elle a été forgée, peut devenir
plus redoutable que toutes les munitions du monde.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 015
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Sens, confiance et fraternité faconnent I'action.

04

CLARTE DE LA CAUSE

CONVICTION
- ACTION

CONFIANCE DANS LE COMMANDANT FRATERNITE

La conviction transforme l'ordre en volonté assumée.
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« La peur est contagicuse, mais le
courage I'est aussi : le
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La guerre n’est pas seulement une épreuve de force matérielle ; elle est, avant tout,
une épreuve de volonté. Dans le tumulte du combat, les balles ne frappent pas
seulement les corps : elles réveillent les émotions, liberent les instincts, mettent
les faiblesses a nu.

Parmi toutes les émotions, la peur est la plus dangereuse. Elle entre dans esprit
comme un poison invisible, se transmet d’un homme a I'autre plus vite qu’un
incendie et peut défaire une armée entiere avant méme que I’ennemi ne porte son
coup décisif. Mais une force égale et contraire lui répond : le courage.

Comme la peur, le courage est contagieux. Comme elle, il se transmet d’un
combattant a I'autre. Et c’est le commandant, par son comportement, sa parole
et sa présence, qui décide laquelle de ces deux forces ’emportera.

La peur est naturelle. Aucun soldat, fiit-il le plus aguerri, ne peut totalement lui
échapper. Elle est un réflexe de survie inscrit dans la nature humaine. Mais
lorsqu’elle n’est plus maitrisée, elle devient destructrice : les mains tremblent, la
pensée se brouille, le corps se fige.

Un seul homme saisi de panique peut entrainer une section entiére dans le recul.
La peur se propage comme une onde — par les regards, les gestes, les silences. Elle
n’a pas besoin de mots : elle se sent dans Iair, se lit dans les yeux, s’entend dans la
respiration.

Le courage n’est pas ’absence de peur ; il est sa maitrise. C’est la capacité de tenir
malgré la menace, d’agir malgré le danger, de garder sa position malgré
Pinstinct de fuite.

Le courage est une discipline de ’ame. Et, comme la peur, il se propage.

Un seul homme qui reste debout, avance et conserve son calme peut rallumer le
feu dans des dizaines d’autres. Le courage est une étincelle qui devient flamme,
une force qui se multiplie lorsqu’elle se partage.

Le role du commandant est ici décisif. Dans les instants critiques, les soldats ne
regardent plus leurs armes, ni les drapeaux, ni méme le ciel : ils regardent leur
chef. Ils scrutent son visage, écoutent sa voix, observent ses mouvements.

$’il tremble, ils tremblent. S’il hésite, ils hésitent. S’il fuit, ils fuient. Mais s’il
reste ferme, avance, garde le calme et la résolution, ils peuvent le suivre jusque
dans ’enfer.

Le commandant est le miroir dans lequel les soldats cherchent leur propre force.
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Le courage du chef ne se mesure pas seulement dans les grandes batailles, mais a
chaque instant : dans la stabilité du regard, le calme de la voix, la droiture de la
posture. II réside dans la capacité de décider clairement lorsque tout vacille, de
dire « nous tiendrons » lorsque tout semble perdu.

Le chef ne peut enlever la peur a ses hommes ; il peut leur apprendre a la
surmonter en donnant 'exemple vivant de la résistance.

La contagion de la peur est rapide ; celle du courage est plus profonde. La peur se
répand par réflexe, le courage par admiration. La peur détruit, le courage
construit. La peur divise, le courage rassemble. La peur fait reculer, le courage fait

avancer.

Le commandant doit donc choisir, a chaque instant, ce qu’il transmet. Car il
transmet toujours quelque chose : il n’existe pas de commandement

émotionnellement neutre.

Dans lhistoire, de grandes victoires ne furent pas seulement remportées par la
supériorité des armes, mais par la supériorité du courage. Des armées inférieures
en nombre et en moyens ont vaincu parce que leurs chefs contenaient la peur et
diffusaient audace. A Iinverse, des forces puissantes se sont effondrées lorsque
leurs dirigeants ont laissé la peur se répandre comme une épidémie.

Le sort d’une bataille se décide souvent dans ce facteur invisible : la propagation

d’une émotion.

Dans la guerre moderne, ol une image peut faire le tour du monde en quelques
secondes, le role du commandant comme transmetteur d’émotion devient plus
critique encore. Il n’est plus observé seulement par ses soldats immédiats, mais
parfois par des milliers, voire des millions de personnes.

Son courage ou sa faiblesse se diffusent par les écrans, les réseaux et les récits.
Chaque geste, chaque parole, chaque silence peut devenir symbole ; et un
symbole peut modifier le moral d’une nation entiere.

Ainsi, peur et courage sont deux contagions opposées, deux forces invisibles qui
circulent dans les rangs comme des courants électriques. Le commandant en est

le conducteur.

Il ne peut abolir la peur, mais il peut refuser de la laisser régner. Il ne peut
garantir le courage de chacun, mais il peut faire en sorte que le courage demeure
toujours visible, incarné, offert en exemple.
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Le commandant qui transmet la peur condamne son armée avant méme le coup
de ennemi. Celui qui transmet le courage la rend plus difficile a briser, parce
que méme lorsque les corps tombent, les ames continuent de tenir. Et une armée
dont les 4mes tiennent demeure une armée que I’on ne détruit pas aisément.
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La guerre n’est pas seulement un choc de forces : elle est aussi un choc de
temporalités. Celui qui sait maitriser le temps prend I’ascendant sur 'ennemi
avant méme le combat.

Le temps est une arme invisible, mais décisive. On peut l'accélérer pour
surprendre ; le ralentir pour épuiser ; le suspendre pour désorienter.

La véritable stratégie ne consiste pas seulement a disposer des forces dans I’espace.
Elle consiste aussi a les inscrire dans le temps, a transformer chaque instant en
avantage, a faire du calendrier et de I’horloge des alliés aussi puissants que les
canons ou les chars.

Le temps est une ressource que I’on peut dépenser, préserver ou gaspiller.

Dépenser le temps, c’est frapper vite avant que I’ennemi n’ait pu se préparer.
Préserver le temps, c’est savoir attendre, épuiser I’adversaire, 'obliger a consumer
ses forces dans une attente interminable.

Gaspiller le temps, c’est agir sans calcul, perdre des instants précieux qui ne
reviendront jamais. Car le temps perdu ne se reconstitue pas : il ressemble a une
munition tirée que ’'on ne peut remettre dans le chargeur.

La surprise est fille de la vitesse. Celui qui agit avant que 'ennemi ne I’attende
frappe deux fois : une premiere par I’action, une seconde par la stupeur qu’elle
provoque. Un adversaire surpris est désorganisé ; un adversaire désorganisé est déja
a moitié vaincu.

Mais la patience est fille de la sagesse. Celui qui sait attendre I'instant juste, qui
refuse la précipitation et laisse ’ennemi s’épuiser dans ses propres erreurs, finit par
frapper avec une force multipliée.

La stratégie consiste donc a savoir quand accélérer et quand ralentir, quand
presser et quand différer.

Le temps est aussi une arme psychologique. Chaque journée sans victoire affaiblit
le moral. Chaque heure passée a attendre dans I'incertitude use les nerfs parfois
plus sirement qu’un combat.

Le stratege peut utiliser cette arme invisible pour entamer la volonté adverse.
Retards calculés, attentes imprévues, faux mouvements : tout cela mine la
confiance, fatigue la discipline, installe I’épuisement.

A linverse, une décision rapide et une action soudaine peuvent restaurer la foi,
ranimer les troupes et rendre I’élan.
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Le temps est aussi un espace de manceuvre. Celui qui gagne du temps gagne de la
liberté : liberté de déplacer ses forces, de préparer sa défense, de choisir le terrain.
Celui qui perd son temps devient 'otage des événements ; il réagit au lieu d’agir.

Le stratege ne se soumet pas au temps : il cherche a le faconner. Il en fait un
champ de bataille paralléle oi chaque heure porte en elle une victoire silencieuse

ou une défaite invisible.

Dans Ihistoire, les grands strateges ont toujours su employer le temps comme
une arme. Alexandre de Macédoine avancait avec une vitesse foudroyante,
refusant a ses adversaires le temps de se réorganiser. Fabius, face a Hannibal,
choisit Iattente, 'usure et la durée, transformant la patience en instrument

mortel.

Napoléon savait que quelques heures pouvaient décider du destin d’un empire et
fit du temps un facteur aussi important que le nombre ou la géographie. Tous
comprenaient la méme chose : la guerre n’est pas seulement une question de

force, mais une question de rythme.

Dans la guerre moderne, ou les communications et les technologies accélérent
tout, le temps est devenu plus précieux encore. Les décisions se prennent en
secondes, les manceuvres en heures, les campagnes parfois en jours. Mais cette
accélération rend la maitrise du temps plus difficile.

Celui qui se précipite trop se consume ; celui qui attend trop meurt. Le stratege
doit savoir naviguer dans ce courant accéléré : ralentir lorsque tout s’affole,

accélérer lorsque ’adversaire se repose.

Le temps est ’'arme la plus équitable, parce qu’il est donné a tous en quantité
égale. Mais il devient inégal selon la maniere dont chacun 'emploie.

Celui qui transforme chaque instant en avantage possede une supériorité
invisible. Celui qui le gaspille peut se condamner a la défaite, méme avec la

supériorité numérique.

La stratégie est, au fond, ’art de convertir le temps en force, I’attente en pression,
la vitesse en surprise, la durée en victoire.

Ainsi, la vraie stratégie n’est pas seulement une science de I’espace ; elle est aussi
une science du temps. Le stratege est maitre de ’horloge autant que du champ de
bataille. Il sait que la victoire ne se mesure pas seulement en kilometres, mais en
instants maitrisés. Car, en définitive, celui qui maitrise le temps tient une part

essentielle de la guerre.
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sait transformer le chaos en
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La guerre est, par nature, chaos. Elle est bruit, confusion, désordre. Elle est
Pirruption de I'imprévisible, le choc de volontés contraires, I’effondrement des
structures établies.

Dans la bataille, les meilleurs plans se heurtent a linattendu ; les
communications se rompent, les lignes se mélent, les certitudes s’effondrent. Le
champ de bataille devient un tourbillon ou ’homme peut se perdre, oi I'armée
peut se dissoudre, ou la raison elle-méme peut vaciller.

C’est précisément dans ce chaos que se révele la grandeur du stratege. Sa mission
n’est pas de fuir le désordre, mais de le maitriser ; de transformer I'informe en
structure, de faire naitre une architecture 13 ou tout se défait.

Le chaos est 'une des armes les plus terribles de la guerre. Il désoriente, paralyse,
sépare. Le soldat isolé dans la confusion devient vulnérable. Une unité
désorganisée devient une proie facile. Mais le chaos n’est pas invincible : il est une
matiere brute que le stratege peut faconner.

Celui qui distingue les lignes invisibles au coeur du désordre, qui reconnait une
possibilité dans la confusion et restaure la cohésion dans la tempéte transforme le
chaos en force.

L’ordre, dans la guerre, n’est pas ’absence de chaos ; il est la maitrise du chaos. I1
consiste a donner une direction a I’énergie brute, a convertir la panique en
mouvement, la dispersion en manceuvre, le désordre en stratégie.

Le stratege ne prétend pas abolir le chaos — puisqu’il appartient a la nature de la
guerre — mais il apprend a s’en servir. La ou ’ennemi se perd, il voit une
possibilité. La o les autres voient une menace, il découvre une ouverture.

Discipline, conviction, clarté des ordres : tels sont les instruments qui permettent
de transformer le chaos en ordre.

Une armée disciplinée ne se disloque pas lorsque la confusion éclate : elle se
resserre. Une armée convaincue ne doute pas lorsque tout vacille : elle tient. Un
cheflucide ne se laisse pas aspirer par la tempéte : il lui impose sa volonté.

Le chaos est une épreuve, mais aussi une pierre de touche. Il distingue la véritable
armée de la foule armée ; le véritable commandant du simple gestionnaire.

Le stratege peut également employer le chaos comme une arme contre
I'adversaire. Semer la confusion dans ses rangs, rompre ses communications,
multiplier les feintes et les attaques inattendues, c’est 'obliger a combattre dans
'incertitude.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 024



STRATEGIE

07 e eaurs
DU CHAOS A L'ORDRE

Détecter. Classer. Décider. Agir.

L ]
L]
® C
. L ]
& -
o ®
k€]
° o . 3
3 .
L}
(]
® ® . [ ]
L ] -
‘e . ®
[ ] ‘e
L ]
. . * 5
i . .,
BRUIT

ANALYSE

La victoire appartient a celui qui sait transformer le chaos en ordre.

RIM-S5I-2026 / A7

cl



Cl // STRATEGE PMM 2026 / ANALYSE / DOCTRINE

Une armée plongée dans le chaos devient vulnérable. Mais le stratege doit veiller
a ce que le désordre qu’il libere ne se retourne pas contre lui. Celui qui déchaine le
chaos doit étre capable de le contenir, de le diriger, de I’exploiter.

L’histoire montre que les plus grandes victoires furent souvent remportées par
ceux qui savaient transformer le désordre en ordre. Des batailles qui semblaient
perdues furent sauvées par des chefs capables de rétablir la cohésion au milieu de
la confusion. Des armées inférieures en nombre triompherent en utilisant le
désordre adverse et en imposant leur propre ordre dans la tourmente.

La victoire n’appartient donc pas a celui qui évite le chaos, mais a celui qui le
dompte.

La guerre moderne, avec sa vitesse, ses technologies et ses torrents d’information,
produit un chaos plus complexe encore. Les réseaux peuvent étre interrompus, les
systemes brouillés, les chaines de commandement saturées.

Mais les principes demeurent : celui qui garde Iesprit clair, maintient la cohésion
de ses hommes et impose un ordre lisible dans la confusion conserve I’avantage.

Le chaos est inévitable ; il n’est pas invincible. La victoire appartient a celui qui
sait le transformer en ordre — non en le détruisant, mais en le maitrisant ; non
en le craignant, mais en l'utilisant.

Le stratege est un architecte dans la tempéte. Il batit une structure invisible au
milieu du tourbillon, donne une direction au désordre et transforme la
confusion en victoire.

La ou ’ennemi se perd, il se retrouve. La ou ’ennemi hésite, il avance. La ou
P’ennemi ne voit que chaos, il voit déja ’ordre.
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Une armée n’est pas une abstraction. Elle n’est ni une addition anonyme de corps
alignés ni une machine sans visage que I'on déplace sur une carte. Elle est faite
d’hommes, chacun avec ses forces et ses faiblesses, ses espérances et ses peurs.

Le commandant qui I’oublie dirige une illusion. Il croit commander des soldats ;
en réalité, il ne commande que des ombres — des silhouettes sans substance, des
masses sans ame.

La véritable puissance d’une armée réside non seulement dans son armement,
mais dans la connaissance intime que le chef possede de ceux qu’il conduit.

Connaitre ses hommes ne signifie pas seulement retenir leurs noms ou leurs
grades. C’est comprendre leurs caracteres, leurs aptitudes, leurs limites. Savoir qui
tient dans I’épreuve et qui vacille sous la fatigue ; qui inspire les autres par un
héroisme silencieux et qui a besoin d’étre soutenu pour donner le meilleur de
lui-méme.

C’est savoir percevoir la valeur cachée derriere les apparences, reconnaitre les
talents discrets, sentir les vulnérabilités invisibles.

Le chef qui connait ses hommes ne voit pas en eux des pions, mais des forces
vivantes — uniques et complémentaires.

Cette connaissance n’est pas un luxe ; elle est une nécessité stratégique. Une armée
n’agit jamais comme une masse parfaitement homogene : elle agit comme une
somme d’individualités coordonnées.

Celui qui ignore la nature de ses hommes leur confie des missions qu’ils ne
peuvent accomplir, les place dans des situations qu’ils ne peuvent supporter et les
pousse au-dela de ce qu’ils peuvent donner. Celui qui les connait les emploie au
juste endroit, 1a ou leur valeur peut pleinement s’exprimer, et les conduit en
tenant compte de leur réalité humaine.

La confiance nait de cette connaissance.

Le soldat peut exécuter un ordre sous la contrainte ; il suit véritablement un
commandant par conviction, parce qu’il sent qu’il existe dans son regard.

Lorsque le chef connait ses hommes, il leur donne le sentiment d’étre vus,
d’avoir de la valeur, de ne pas étre seulement des numéros dans une armée
impersonnelle. Cette reconnaissance nourrit la fidélité ; et la fidélité est une force
plus solide que la contrainte.

Le soldat fidele ne se contente pas d’exécuter : il se dépasse.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 027



STRATEGIE // LE COMMANDEMENT DES HOMMES RMM-CI-2026 / A8

CONNAITRE SES HOMMES

Commander des hommes, non des ombres.

08

CE QU'IL SAIT FAIRE CE QUI LE FAIT TENIR

CE QU'IL PEUT ENDURER POURQUOI IL AGIT

Cl

Le chef qui ne connait pas ses hommes commande des ombres, non des soldats.



Cl // STRATEGE PMM 2026 / ANALYSE / DOCTRINE

Connaitre ses hommes signifie aussi savoir écouter. Le commandant qui
n’entend pas le murmure de ses soldats, qui ignore leur fatigue et méprise leurs
inquiétudes, se coupe du réel. Il croit diriger ; il ne commande plus qu’une facade.

Le véritable chef observe, questionne, écoute. Non pour se laisser gouverner, mais
pour comprendre le terrain humain sur lequel il agit. Car la guerre n’est pas
seulement affaire de cartes et de chiffres ; elle est affaire d’ames.

Dans I’histoire, les plus grands chefs furent souvent ceux qui connaissaient leurs
hommes. Alexandre appelait ses combattants ses compagnons et partageait avec
eux I’épuisement des marches. César connaissait les noms de ses centurions et
savait nourrir leur fierté. Napoléon pouvait reconnaitre dans une foule un
grenadier apercu des années auparavant au combat.

Tous savaient que la mémoire du chef est une arme : elle transforme une armée
en fraternité.

Le commandant qui ne connait pas ses hommes se prive de cette force. Il
commande des ombres : des silhouettes qui obéissent sans conviction,
combattent sans ardeur et se dispersent au premier choc.

Celui qui connait ses hommes commande, lui, de véritables soldats : des étres qui
se savent vus, compris et inclus dans une ceuvre commune. Ils ne sont plus des
ombres ; ils deviennent une force vivante, unie, difficile a briser.

Dans la guerre moderne, ou les armées sont vastes, les distances immenses et la
technologie toujours tentée de dépersonnaliser le combat, cette vérité demeure.
Un commandant ne peut connaitre personnellement chacun de ses soldats, mais
il doit préserver le lien humain.

Par ses officiers, par ses gestes et par ses paroles, il doit montrer qu’il ne
commande pas des masses sans visage, mais des hommes de chair et de sang.

Car, méme a I’dge des machines, c’est toujours un étre humain qui combat,
souffre et meurt. Et C’est toujours un étre humain qui décide de tenir ou de
reculer.

Ainsi, le chef qui ne connait pas ses hommes commande des ombres. Celui qui les
connait conduit une véritable armée, faite non seulement de corps, mais d’ames.
Et une armée d’ames unies est une armée que ’on brise difficilement.
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La guerre n’est pas seulement affaire de bravoure et de stratégie. Elle est aussi —
et peut-étre d’abord — affaire de ravitaillement.

Les plus grands élans de courage s’éteignent lorsque les ventres sont vides, lorsque
les munitions manquent, lorsque les corps sont brisés par le froid, la faim ou la
soif. La logistique est le souffle invisible qui maintient I’armée en vie. Sans elle,
les combattants les plus courageux deviennent impuissants et les plans les plus
brillants se changent en illusions.

La logistique est la condition de toute action militaire. Elle est ’art de nourrir,
d’équiper, de transporter, de soigner. Elle est la science des routes, des dépots, des
convois. Elle constitue I'ossature cachée qui soutient la force visible.

Une armeée sans logistique ressemble a un corps privé d’air : elle peut tenir encore
un instant, puis elle tombe, étouffée.

Le courage, a lui seul, ne nourrit personne. L’ardeur ne fait pas avancer un char
sans carburant. La volonté ne recharge pas un fusil.

Le commandant qui méprise la logistique méprise la réalité méme de la guerre.
Car la guerre n’est pas seulement un affrontement d’imes ; elle est aussi un
affrontement de ressources.

Celui qui sait garder ses troupes approvisionnées, équipées et soutenues possede un
avantage décisif, méme face a un ennemi plus nombreux ou plus audacieux.

La logistique est aussi une arme psychologique. Un soldat nourri, correctement
équipé et pris en charge combat avec confiance. Il sait que son commandement
veille sur lui, qu’il n’est pas abandonné, qu’il peut compter sur arriere.

A linverse, le soldat privé de nourriture, de vétements ou de soins perd peu  peu
sa foi. La faim use plus sirement que les balles, le froid brise parfois plus
profondément que les obus, la fatigue tue plus sirement que certains combats.

La logistique n’est donc pas seulement un soutien matériel ; elle est aussi un
soutien moral.

L’histoire est pleine d’exemples ou elle décida du destin des empires. Les armées
de Napoléon remporterent souvent la victoire par la vitesse et ’audace, mais elles
furent brisées en Russie par la pénurie de vivres et 'insuffisance de I’équipement
contre le froid.
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Alexandre de Macédoine, a I'inverse, savait organiser son ravitaillement avec une
précision impitoyable, ce qui permit a ses forces de parcourir d’immenses

distances sans se désagréger.
A toutes les époques, les victoires durables ont reposé sur une logistique solide.

La logistique est également une arme stratégique. Celui qui coupe les voies de
ravitaillement de 'ennemi le condamne parfois avant méme la bataille. Une
armée encerclée, privée de nourriture et de munitions, peut se rendre bien avant
d’étre physiquement détruite.

Le stratege avisé ne cherche donc pas toujours a briser ’adversaire de front : il lui
retire le souffle — puis le regarde s’affaisser de lui-méme.

Dans la guerre moderne, la logistique est devenue plus complexe encore. Elle ne
concerne plus seulement les vivres et les munitions, mais aussi le carburant,
Pélectricité, les communications, les pieces détachées.

Une armée mécanisée vit au rythme de ses convois de carburant ; une armée
numérisée dépend de ses réseaux. Le souffle de la guerre est désormais constitué
d’une multitude de flux, et celui qui les maitrise tient entre ses mains une
puissance parfois supérieure a celle d’'un canon.

La logistique n’est donc ni un détail ni une tache secondaire. Elle est la condition
méme de la guerre. Elle est le souffle qui permet au courage de s’exprimer, a la
stratégie de s’accomplir, a la victoire de naitre.

Sans elle, le courage s’éteint, la stratégie s’effondre, la victoire s’éloigne.

Le véritable commandant ne ’oublie jamais. Il sait que derriére chaque attaque
héroique, derriere chaque manceuvre brillante, avancent des convois,
fonctionnent des dépots et ceuvrent des hommes de 'ombre qui nourrissent,
réparent, soignent et soutiennent.

La guerre se raconte avec la gloire et le sang, mais elle se soutient avec le pain et le
feu. Celui qui méprise le pain et le feu finit tot ou tard par perdre la gloire — et
par gaspiller le sang.
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Le pouvoir est la capacité d’imposer un ordre, de contraindre les hommes 2 agir,
de plier les volontés par la force de la hiérarchie. La légitimité est la capacité
d’obtenir I’adhésion, de susciter une obéissance volontaire, de rassembler non

seulement les corps, mais les coeurs.

Le pouvoir peut assurer une obéissance immeédiate ; seule la légitimité garantit
une fidélité durable.

Un chef investi du pouvoir peut obliger ses hommes a avancer. S’il n’est pas
légitime a leurs yeux, il ne peut exiger d’eux le sacrifice ultime avec la méme force
morale.

Le pouvoir peut faire marcher un soldat ; il ne peut empécher le doute, la
résignation ou l’abandon lorsque vient linstant décisif. La légitimité, au
contraire, transforme I’obéissance en conviction.

Elle conduit les hommes non seulement a exécuter, mais a croire, a accepter, a se
dépasser.

La légitimité ne s'impose pas : elle se construit. Elle nait de la compétence, de la
justice et de la constance.

Est légitime le chef qui connait son métier, qui ne sacrifie pas ses hommes
inutilement, qui traite chacun avec une égale justice et assume la responsabilité
de ses décisions.

La légitimité nait aussi de la proximité. Le chef qui partage les difficultés,
affronte le danger et montre 'exemple acquiert une autorité morale qu’aucune
nomination ne peut offrir a elle seule.

Le pouvoir est vertical ; la légitimité est horizontale. Le pouvoir descend de
institution ; la légitimité remonte des hommes. Le pouvoir est un droit ; la
légitimité est une reconnaissance.

Le pouvoir peut étre accordé en un instant par une nomination. La légitimité
exige du temps, des épreuves et des preuves.

L’un peut exister sans lautre ; mais seule leur alliance produit un
commandement solide.

Une armée qui obéit uniquement par pouvoir hiérarchique demeure fragile. Elle
agit sous la contrainte, se délite lorsque celle-ci faiblit, se disperse lorsque le chef
disparait.
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Une armée qui obéit aussi par légitimité est plus résistante. Elle agit avec
conviction, tient dans ’épreuve, continue de combattre lorsque le chef tombe,
parce qu’elle ne se bat pas seulement pour un ordre, mais pour la cause qu’il
incarnait.

L’histoire en offre d’innombrables preuves. Des dirigeants dotés d’un pouvoir
immense ont vu leurs armées se désagréger faute de légitimité. D’autres, sans titre
officiel ni haut grade, ont conduit des hommes jusqu’au sacrifice parce qu’ils
étaient reconnus comme légitimes.

Le pouvoir peut faire trembler un instant ; la 1égitimité fait tenir dans la durée.

Dans la guerre moderne, ot les armées sont vastes et ot la distance sépare souvent
le chef du soldat, cette distinction demeure essentielle.

Le pouvoir est nécessaire pour organiser, coordonner, maintenir la discipline.
Mais sans légitimité, il devient froid, mécanique et finalement fragile.

Le chef doit donc sans cesse transformer le pouvoir en légitimité : faire en sorte
que ses ordres soient exécutés non seulement parce qu’ils sont imposés, mais parce
qu’ils sont compris, acceptés et reconnus comme justes.

Ainsi, le pouvoir contraint a 'obéissance ; seule la légitimité inspire la fidélité.
L’un est contrainte, ’autre conviction. L’un obtient les gestes, 'autre conquiert
les ames. L’un commande les corps ; 'autre conduit les hommes.

Et dans la guerre, ce ne sont pas seulement les corps qui I’emportent, mais I'unité
des volontés.
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La peur est universelle. Elle habite chaque homme, du simple soldat au plus haut
commandant. Elle nait du danger, de 'incertitude, de I'instinct de conservation.
Elle accompagne nécessairement la guerre, car nul ne peut regarder la mort en
face sans en sentir le poids dans son cceur.

Mais la peur n’est pas seulement une faiblesse. Elle est aussi une force.

Livrée a elle-méme, elle disperse les rangs, brise la volonté et pousse a la fuite.
Maitrisée, elle aiguise les sens, renforce la cohésion et pousse les hommes a se
dépasser.

La peur est une arme ; le commandant doit apprendre a la manier.

Elle détruit lorsqu’on ’'abandonne a son propre mouvement. Le soldat isolé, livré
a sa peur, recule, fuit ou se fige. Une armée dans laquelle la peur circule sans
controle se transforme en foule paniquée, incapable de résister et préte a
s’effondrer au premier choc.

L’ennemi le sait. I seme I'effroi par le bruit, la violence soudaine et la brutalité
de ses attaques. La peur devient alors une arme entre ses mains, parfois plus
efficace qu’'un moyen matériel.

Mais la peur peut étre contenue, orientée, transformée. C’est une énergie brute :
elle accélere le coeur, tend les muscles, aiguise I’attention.

Le commandant qui sait la canaliser en fait une force motrice. Il transforme la
peur en vigilance, en discipline, en ardeur de combat. Les soldats ne nient pas le
danger : ils le regardent ensemble. La peur partagée cesse alors de séparer ; elle

)
peut devenir un ciment.

La maitrise de la peur commence par 'exemple personnel.

Le chef qui cede a la peur communique la panique. Celui qui garde son
sang-froid et sa sérénité au cceur du chaos devient un point d’appui. Son équilibre
rassure, sa fermeté donne confiance, sa présence inspire.

Les soldats n’attendent pas d’un commandant qu’il ignore la peur ; ils attendent
de lui qu’il maitrise la sienne. En le voyant tenir devant le danger, ils trouvent en
eux la force de faire de méme.

Le deuxieme rempart contre la peur est la discipline. Une armée disciplinée cede
moins facilement a la panique, parce que chacun sait ce qu’il doit faire, méme
dans la confusion. Les gestes répétés, les ordres clairs et les réflexes acquis
remplacent 'instinct de fuite par une structure d’action.
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La peur demeure, mais la discipline la contient et peut en convertir I'énergie.

La parole est, elle aussi, une arme contre la peur. Un mot juste, prononcé au bon
moment, peut changer I’angoisse en courage. Le commandant qui sait parler a
ses hommes reconnait leur peur sans les humilier ; il la transforme en défi, en
appel a ’honneur, en promesse de dépassement.

Alors la faiblesse devient force. La peur devient une épreuve commune — un feu

qui éprouve au lieu de détruire.

L’histoire I’enseigne : les plus grandes armées ne furent pas celles qui ignoraient
la peur, mais celles qui savaient la maitriser.

Aux Thermopyles, les Spartiates savaient qu’ils marchaient vers la mort ; ils
transformeérent néanmoins la peur en héroisme. Les légions romaines, portées
par une discipline extréme, affrontaient des adversaires terrifiants sans se
disloquer, parce que lordre et I'unité contenaient leur peur. Les armées
modernes, exposées a des puissances de feu inimaginables autrefois, ne tiennent
que si leurs chefs savent transformer la peur en endurance.

Ainsi, la peur est une arme. Livrée a elle-méme, elle détruit : elle brise les rangs,
dissout la volonté et offre parfois la victoire a '’ennemi sans combat. Maitrisée,
elle inspire : elle rapproche les hommes, aiguise leur force et les pousse au-dela

d’eux-mémes.

Le véritable commandant ne cherche pas a supprimer la peur — ce serait une
illusion. Il la dompte, la transforme, en fait un levier.

Une armée qui ne connait pas la peur n’existe pas. Une armée qui a appris a la
maitriser peut devenir redoutable.
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La guerre n’est pas seulement le choc des forces brutes ; elle est aussi le choc des
intelligences. Celui qui ne connait que la violence croit que la victoire se mesure
au nombre de morts et a 'ampleur des destructions. Celui qui connait I’art de la
guerre comprend qu’une ruse bien congue peut obtenir ce que la force seule
n’arracherait qu’au prix d’'un immense sacrifice.

La ruse, lorsqu’elle est justement employée, est une arme qui sauve des vies, réduit
les pertes et permet de vaincre sans s’épuiser. Elle est ’économie du sang par
I'intelligence.

La force impose, mais elle cotite cher. Chaque assaut frontal, chaque attaque
directe, chaque choc brutal se paient en vies humaines.

La ruse dévie, trompe, divise, surprend. Elle permet de frapper la ou 'ennemi est
faible, de I’attirer dans un piege, de 'obliger a combattre dans les conditions qui
lui sont défavorables.

Elle transforme I'infériorité numérique en avantage possible et compense le
mangque de force par la supériorité de ’esprit.

La ruse agit sur I’esprit de ’ennemi avant d’agir sur son corps. Elle seme le doute,
la confusion, la peur.

Un ennemi trompé est déja affaibli, parce qu’il combat dans 'incertitude. Il ne
sait plus ou frapper, ni d’ou viendra le danger. Il se disperse, hésite, perd sa
cohésion.

La ou la force gaspille des vies pour briser une résistance, la ruse peut parfois la
dissoudre avant le choc.

Les grands strateges ont toujours placé la ruse au coeur de leur art. Ulysse, par le
cheval de bois, ouvrit Troie sans assaut frontal. Hannibal, par des manceuvres
ingénieuses, détruisit des armées trés supérieures en nombre. Napoléon, par la
rapidité et la manceuvre, contraignait ses adversaires a combattre séparément
plut6t qu’ensemble.

A toutes les époques, la ruse a permis d’épargner le sang que la force seule aurait
inévitablement versé.

La ruse n’est pas la lacheté. Elle n’est pas ’art d’éviter le combat, mais I’art de le
gagner avec intelligence. Elle ne remplace pas le courage ; elle 'oriente. Elle
n’abolit pas la force ; elle la conduit vers I’endroit ot elle deviendra décisive.
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Une armée qui ne connait que la ruse sans force est impuissante. Une armée qui
ne connait que la force sans ruse est aveugle. La victoire durable nait de leur

union.

La ruse exige préparation, patience et imagination. Elle demande au chef de voir
&
plus loin que I’évidence, de penser comme I’adversaire et d’anticiper ses réactions.

Elle exige également de la discipline, car une ruse mal exécutée se retourne contre
celui qui I’a congue. Mais lorsqu’elle réussit, elle produit des effets que la force
brute n’aurait jamais obtenus.

Dans la guerre moderne, ou la puissance de feu est immense, la ruse est plus
nécessaire que jamais. L’assaut frontal contre des systemes de destruction massive

devient un massacre.

La ruse prend alors les formes du camouflage, de la mobilité, de la surprise. Elle
consiste a frapper vite puis a disparaitre ; a tromper les radars comme autrefois on
trompait les sentinelles ; a faire croire a 'ennemi qu’il est fort la ou il est
vulnérable, et vulnérable la ou il est fort.

Ainsi, la ruse épargne le sang que la force gaspille. Elle est I'intelligence qui dirige
la puissance, esprit qui protege la vie, I'arme invisible qui prépare la victoire

visible.

Le commandant qui I’emploie ne méprise pas le courage de ses hommes : il
I’honore en refusant de le sacrifier inutilement.

Car la véritable grandeur du commandement ne consiste pas seulement a
vaincre, mais a vaincre en préservant autant que possible le sang de ceux qui vous

suivent.
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La gloire des victoires est éclatante, mais trompeuse. Elle attire les regards,
inspire les chants, grave les noms dans la mémoire des peuples. Pourtant elle ne
révele pas toujours la valeur véritable d’un commandant.

Une victoire peut naitre de la supériorité matérielle, d’'un heureux hasard ou de la
faiblesse de Pennemi. La défaite, elle, met le chefa nu.

Elle révele sa force intérieure, sa capacité a se relever, son aptitude a transformer
Péchec en lecon. C’est dans la défaite que la grandeur se mesure le plus
séverement.

Le commandant médiocre triomphe dans la victoire et s’effondre dans la défaite.
11 cherche des coupables, fuit sa responsabilité, se laisse envahir par 'amertume.

Le véritable commandant, au contraire, assume. Il regarde la défaite en face,
Pétudie, apprend d’elle et en fait une source de croissance.

La ou d’autres voient une fin, il voit un commencement. La ou d’autres voient
une honte, il voit une école.

La défaite met également a I’épreuve la fidélité des hommes. Dans la victoire,
tous suivent le chef avec enthousiasme ; dans la défaite, beaucoup doutent et
certains se détournent.

C’est alors que le commandant révele sa légitimité. S’il conserve sa dignité,
protege ses hommes méme dans ’échec et refuse de les sacrifier inutilement, il
préserve leur confiance.

Et cette confiance, survivante de la défaite, prépare les victoires futures.

L’histoire est riche de défaites devenues des forges de grandeur. César, battu a
Gergovie, sut tirer les lecons de son revers et revint plus fort. Napoléon, apres les
échecs de 1813, déploya encore une énergie et une inventivité qui firent trembler
PEurope. Churchill, longtemps marqué par des échecs politiques et militaires,
trouva dans ces épreuves la force qui lui permit de devenir un symbole de
résistance.

Pour les grands, la défaite n’est pas la fin ; elle est une forge.
Face a I’échec, le commandant doit éviter deux picges : le désespoir et ’orgueil.

Le désespoir paralyse. Il persuade que tout est perdu et détruit la volonté de
recommencer.
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L’orgueil empéche d’apprendre. Il pousse a considérer la défaite comme injuste,

extérieure, sans lecon a recevoir.

Le véritable chef trouve une voie plus exigeante : il accepte la défaite comme un
fait, mais refuse de s’y soumettre comme a un destin.

La défaite est aussi une lecon d’humilité. Elle rappelle au commandant qu’il n’est
pas infaillible, qu’il partage les limites humaines et qu’il doit continuer

d’apprendre.

Cette humilité n’est pas faiblesse ; elle est force. Elle retient ’exces de confiance,

nourrit la vigilance et garde P'esprit clair.

Un commandant qui n’a jamais connu la défaite peut devenir dangereux s’il croit
que la victoire lui appartient de droit. Celui qui a appris de Iéchec devient
souvent plus siir, parce qu’il sait que la victoire doit étre conquise.

Ainsi, on juge moins un commandant a ses victoires qu’a la maniere dont il
traverse ses défaites.

La victoire montre ce qu'un homme peut accomplir ; la défaite révele ce qu’il est.
La victoire montre la force ; la défaite révele la grandeur. La victoire attire la
foule ; la défaite forme les fidéles.

Et dans la longue mémoire de I’histoire, un commandant n’est pas seulement
défini par ses triomphes, mais par la dignité avec laquelle il sut se relever apres ses
revers.
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La discipline est la colonne vertébrale d’une armée. Elle ordonne les
mouvements, régle les actions et garantit la cohérence au milieu du chaos du
combat. Sans elle, une armée n’est qu'une foule armée, préte a se disloquer au
premier choc.

La discipline forge I'unité parce qu’elle transforme des milliers d’hommes en un
seul corps tendu par une volonté commune. Mais cette unité, lorsqu’elle ne repose
que sur la contrainte, demeure fragile.

L’invincibilité véritable nait lorsque la discipline est soutenue par la fraternité.

La discipline exige I'obéissance. Elle apprend a chaque soldat a agir non pour
lui-méme, mais pour ’ensemble. Elle efface ’hésitation, remplace Iinstinct
individuel par le réflexe collectif.

Elle est une condition de Pefficacité : ’ordre donné doit étre exécuté, sans délai
ni contestation, jusque dans le coeur du danger.

Mais la discipline seule ne suffit pas toujours a maintenir les hommes lorsque la
mort les entoure.

La fraternité donne un sens a la discipline. Elle transforme Iobéissance en
adhésion consciente, le devoir en fidélité.

Les soldats tiennent non seulement parce que I'ordre I'exige, mais parce qu’ils
refusent d’abandonner leurs freres d’armes. Ils avancent non seulement parce que
la discipline les pousse, mais parce que la fraternité les lie.

Dans la fraternité, chacun combat pour I'autre — et cette solidarité rend 'unité
beaucoup plus difficile a briser.

La discipline est verticale ; la fraternité est horizontale. La premicre descend du
commandement vers les combattants ; la seconde circule entre les combattants
eux-mémes.

La discipline ordonne ; la fraternité anime. La discipline contraint ; la fraternité
inspire. L’une sans ’autre demeure incompleéte : la discipline sans fraternité n’est
qu’un mécanisme froid ; la fraternité sans discipline, une chaleur sans ordre.

Ensemble, elles produisent une force a la fois rigoureuse et vivante.

La fraternité nait des épreuves partagées. Elle se forge dans les longues marches,
les gardes glacées, les combats acharnés. Elle se nourrit des souffrances communes
comme des joies partagées.
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On ne peut pas 'ordonner. Elle se construit avec le temps, dans le danger, dans la
proximité. Et lorsqu’elle existe, elle devient une force plus puissante que la

contrainte.

Le commandant avis¢ maintient la discipline sans étouffer la fraternité. Il

impose la rigueur nécessaire tout en favorisant les liens entre ses hommes.

11 comprend que 'obéissance la plus solide nait moins de la peur de la sanction
que de la fidélité mutuelle. Il sait que les soldats tiennent souvent davantage pour

protéger leurs freres d’armes que pour respecter une regle abstraite.

L’histoire militaire le confirme. Les armées les plus redoutables furent celles o
discipline et fraternité se renforcaient mutuellement.

Les légions romaines, d’'une rigueur implacable, étaient aussi soudées par un
puissant esprit de communauté qui faisait du légionnaire le frere de celui qui
combattait a ses cOtés. Les unités d’élite modernes, soumises a une discipline
sévere, tirent une part essentielle de leur force de la fraternité forgée par

P’entrainement et le combat commun.

Ainsi, la discipline forge l'unité, mais la fraternité la rend invincible. La
premicre donne la structure ; la seconde donne ’ame. La premiere fait marcher
les hommes ensemble ; la seconde les fait tenir ensemble jusque dans la mort. La

premiére commande les corps ; la seconde unit les cceurs.

Et dans la guerre, ce ne sont pas seulement les corps qui gagnent, mais les coeurs
liés par la fraternité.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 046



CONTRE-RENSEIGNEMENT // DOCTRINE STRATEGIQUE EDITION SOUVERAINE / 2026

« La strategie decide des batailles,

mais le moral décide de la guerre.
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La stratégie est I’'art de disposer les forces, de choisir le terrain, de manceuvrer
Padversaire et de transformer les ressources en victoires. Elle décide des batailles,
parce qu’une bonne stratégie permet de vaincre un ennemi plus nombreux ou
mieux armé.

Mais la guerre n’est pas la simple addition des batailles. Elle est une épreuve de
durée, dans laquelle les peuples, les armées et les nations s’affrontent non
seulement par le choc des armes, mais par leur capacité a tenir.

Dans cette épreuve, la stratégie ne suffit pas. Le moral devient décisif.

Le moral est cette force invisible qui soutient les hommes lorsque les corps sont
épuisés, lorsque les pertes s’accumulent, lorsque la victoire tarde.

C’est lui qui maintient les soldats dans les tranchées, les fait avancer a travers les
plaines briilées, les fait tenir sous le bombardement. Une armée sans moral est
déja vaincue, méme si elle n’est pas encore détruite.

Une armée au moral élevé, au contraire, peut traverser les revers, se relever apres
les échecs et transformer I'impossible en victoire.

La stratégie agit sur les cartes ; le moral agit sur les ames. La premicére calcule, le
second endure. La premiére ordonne les mouvements, le second donne la
résistance.

La stratégie peut offrir une victoire éclatante ; si le moral est brisé, cette victoire
ne durera pas. Le moral peut, lui, transformer une défaite en étape parce qu’il
conserve la volonté de poursuivre.

L’histoire en apporte la preuve. Napoléon, maitre de la stratégie, perdit la
campagne de Russie non par manque de manceuvre, mais lorsque le moral et la
capacité de ses troupes furent anéantis par le froid, la faim et I’épuisement.

A linverse, I’ Angleterre de Churchill, isolée et bombardée, tint parce que Iesprit
de sa population demeura ferme.

Les grandes guerres se gagnent souvent moins par la perfection d’un plan que par
I'inépuisable volonté de continuer.

Le moral ne nait pas du hasard. Il se construit.

11 repose sur la confiance dans les chefs, la conviction que la cause est juste, la
fraternité entre les hommes, la certitude que les sacrifices ne sont pas vains.
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STRATEGIE ET MORAL

La stratégie décide du mouvement ; le moral décide de la durée.
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La carte décide comment avancer ; le moral décide combien de temps tenir.

La stratégie décide des batailles, le moral décide de la guerre.
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11 se nourrit de petites victoires, de signes d’espérance, de la certitude que chaque

effort possede un sens.

La mission du commandant n’est donc pas seulement de concevoir la stratégie,
mais aussi d’entretenir le moral. Car une stratégie brillante sans moral reste
stérile, tandis qu’un moral élevé peut parfois compenser certaines imperfections

stratégiques.

Le moral est également une arme contre ’adversaire. Briser le moral d’une armée
peut étre plus important que briser ses lignes. Une armée démoralisée se rend plus
vite qu’'une armée simplement battue. Un peuple qui ne croit plus en lui-méme
accepte plus facilement la défaite qu'un peuple qui tient encore.

La guerre psychologique, la propagande et la désinformation cherchent
précisément a atteindre ce point, parce que I'adversaire sait que la durée de la

guerre s’y décide.
Ainsi, la stratégie décide des batailles, mais le moral décide de la guerre.

La premicre est P'intelligence des chefs ; le second est la force des peuples. La
premiére donne la victoire d’un jour ; le second donne la victoire du temps.

Et dans la guerre, le véritable vainqueur n’est pas seulement celui qui a remporté
une bataille, mais celui qui a conservé sa volonté jusqu’au bout.
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« La victoire appartent a celui qui
sait attendre I'instant juste pour
frapper. »

TEXTE & APHORISME

PAUL-MICHEL MANANDISE
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La guerre n’est pas seulement affaire de force et de courage. Elle est aussi affaire
de temps. Celui qui frappe trop tot dissipe sa puissance ; celui qui frappe trop tard
laisse échapper son avantage.

La victoire n’appartient pas au plus pressé, mais a celui qui sait attendre, observer,

préparer et reconnaitre I'instant décisif.

Car, dans la guerre comme dans la vie, il existe un moment ot tout bascule : un
instant fragile, presque imperceptible, ot I’action juste produit des conséquences
immenses.

La patience stratégique n’est pas 'inaction. Elle n’est pas le refus d’agir, mais I’art
de différer ’action jusqu’a ce que les conditions deviennent favorables.

Elle exige du commandant une grande maitrise de lui-méme, car I'impatience
est naturelle. Face a ’ennemi, tout pousse a agir vite, a frapper fort, a rechercher
la bataille décisive.

Mais I'impatience est souvent une faiblesse. Elle livre I'initiative a I’adversaire,
expose aux pieges et conduit a ’épuisement.

La patience, elle, préserve les forces et attend que ’ennemi se découvre.

L’instant juste n’est pas toujours évident. Il se prépare par 'observation, ’écoute
et ’étude des signes. Le commandant attentif sait reconnaitre la fatigue adverse,
la fissure dans une ligne, la baisse de vigilance.

Il sait aussi attendre que ses propres hommes soient préts, que leur moral se
raffermisse, que leurs forces se rassemblent.

Frapper avant cet instant, c’est risquer ’échec. Frapper apres lui, c’est perdre
Poccasion.

L’histoire militaire est remplie de victoires décidées par la patience.

Fabius, face a Hannibal, refusa le choc direct et attendit que le temps use
I'adversaire. Washington, face aux Britanniques, évita les batailles perdues
d’avance et conserva ses forces jusqu’a I'instant propice. De Gaulle, dans la défaite
de 1940, comprit que 'effondrement immédiat n’était pas la fin et que le temps
pouvait jouer en faveur de la France libre.

Tous savaient que la guerre ne se gagne pas seulement dans le coup porté, mais
aussi dans P’attente qui le prépare.
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LE MOMENT DE FRAPPER

Observer, patienter, décider, frapper au bon instant.
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La patience stratégique exige du courage, parce qu’elle expose a la critique. Les
hommes veulent agir, les peuples veulent des victoires rapides, les alliés veulent
des preuves. Attendre peut passer pour de la faiblesse, de I'indécision, parfois
méme de la lacheté.

Mais le vrai commandant sait que la précipitation colite souvent plus cher que la
patience. I supporte 'impatience des autres parce qu’il sait que la victoire
appartient a celui qui frappe au bon moment, non a celui qui frappe le premier.

L’instant juste est rare, mais décisif. Et lorsqu’il se présente, il faut frapper sans
hésitation, avec toute la force accumulée dans le silence et ’attente.

La patience n’a de valeur que si elle se termine par une action résolue. Celui qui
attend trop laisse passer ’'occasion ; le temps, qui était son alli¢, devient alors son
ennemi.

La sagesse est donc double : savoir attendre, et savoir agir sans délai lorsque
I’heure est venue.

Ainsi, la victoire appartient a celui qui sait attendre 'instant juste pour frapper.
La patience prépare, le temps mirit, 'instant décide.

Celui qui frappe au hasard peut gagner une bataille ; celui qui frappe a I'instant
juste se donne une chance de gagner la guerre.
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« L.a peur est contagicuse ; le
courage I'est davantage encore. »

TEXTE & APHORISME

PAUL-MICHEL MANANDISE
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La guerre est un théitre ou les forces visibles — les armes, le nombre, la
logistique — ne suffisent pas a expliquer la victoire ou la défaite. Derriere la ligne
de front, dans le coeur des hommes, se livre une bataille invisible : celle de la peur
contre le courage.

La peur est universelle. Elle nait spontanément du danger, de 'incertitude, de la
proximité de la mort. Elle se propage comme une vague, rapide et destructrice,
parce qu’elle touche I'instinct le plus profond : survivre.

Mais une force plus grande encore peut lui répondre : le courage.

Si la peur se transmet par la panique, le courage se transmet par I’exemple. Et son
éclat peut étre plus durable, plus puissant, plus fécond.

La peur est une émotion premicre. Elle n’a besoin ni de réflexion ni d’explication
elle éclate brutalement et se communique par les regards, les cris, les
mouvements désordonnés.

Dans les rangs, il suffit qu'un homme cede a la panique pour que son voisin
doute, puis que toute une unité vacille.

La peur se répand d’autant plus vite qu’elle est nourrie par I'imagination : un
bruit, une rumeur, 'incertitude suffisent parfois a la décupler.

L’histoire militaire connait de nombreuses défaites provoquées moins par la
supériorité de ’adversaire que par la diffusion de la peur.

A Cannes, les légions romaines furent détruites non seulement par la manceuvre
d’Hannibal, mais aussi par la panique qui saisit leurs rangs. A Sedan, en 1870, la
désorganisation née de la peur accéléra 'effondrement d’une armée qui aurait
encore pu combattre.

La peur est donc une arme que ’ennemi peut exploiter avant méme d’avoir tiré.
Mais si la peur est contagieuse, le courage I’est plus encore.

Le courage n’est pas I’'absence de peur ; il est la décision d’agir malgré elle. C’est
précisément pour cela qu’il touche si profondément ceux qui le voient.

Lorsqu’un soldat voit son camarade se relever sous le feu, avancer malgré le
danger, garder son calme au milieu du chaos, il recoit la preuve visible que la peur
peut étre surmontée.

Cet exemple agit comme une étincelle qui rallume une volonté affaiblie.
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Le courage se transmet par 'exemple, et I'exemple est souvent plus fort que les
paroles. Les mots peuvent consoler ; ’acte courageux inspire.

L’officier qui reste debout sous le feu, le soldat qui risque sa vie pour sauver un
blessé, le commandant qui marche devant ses hommes : ces images s’inscrivent
dans la mémoire plus profondément que beaucoup d’ordres.

La peur divise. Elle enferme chacun dans son instinct de survie. Elle pousse a fuir,
a reculer, a abandonner les autres pour sauver sa propre vie.

Le courage, au contraire, rassemble. Il réunit les hommes dans une cause
commune, transforme 'individu en membre d’un corps collectif. La ou la peur
détruit la cohésion, le courage la renforce.

C’est pourquoi le courage peut devenir plus contagieux que la peur : il éléve les
hommes au-dessus d’eux-mémes.

La peur agit vite, mais s’épuise aussi rapidement parce qu’elle conduit a la fuite et
a la dispersion. Le courage se propage parfois plus lentement, mais il construit
une force durable en donnant aux hommes une raison de rester ensemble.

Le commandant est le premier rempart contre la contagion de la peur. Sa
maitrise de lui-méme est décisive. S’il cede a la panique, ses hommes sont en
danger. $’il demeure ferme, calme et résolu, il devient le point d’appui autour
duquel les volontés se rassemblent.

Le courage du commandant n’est pas seulement une vertu personnelle : il est une
responsabilité collective.

Le vrai chef ne nie pas la peur de ses hommes. Il la reconnait et la transforme. 11
sait qu’elle est naturelle, mais il montre par son propre comportement qu’elle
peut étre dominée. Il n’exige pas I'impossible ; il prouve que I’effort est possible.

Ainsi son courage devient contagieux et se propage comme une onde opposée a
celle de la peur.

Marathon, 490 avant notre ére : face a une armée perse plus nombreuse, les Grecs
tinrent par la fermeté contagieuse de leurs hoplites. Leur cohésion dans le
courage soutint toute la ligne et contribua a briser adversaire.

Camerone, 1863 : encerclée et condamnée, une poignée de légionnaires refusa de
céder a la peur. Le courage de quelques dizaines d’hommes qui accepterent de
combattre ensemble jusqu’au bout devint un symbole immortel pour des
générations de soldats.
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LA VAGUE DU COURAGE

L'exemple d’un seul peut soulever un groupe, une armée, une nation.
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Le courage devient force collective lorsqu’il est vu, cru et imité.

Le courage est contagieux : soyez le premier foyer.
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La Résistance francaise, de 1940 a 1944 : sous I’Occupation, la peur paralysa
d’abord une large part de la population. Mais le courage d’un petit nombre —
isolé, clandestin, vulnérable — se transmit peu a peu jusqu’a rallier davantage
d’hommes et de femmes.

Ces exemples rappellent une vérité : la peur peut faire tomber des armées ; le

courage peut relever des nations.

Ainsi, la peur est contagieuse, mais le courage I’est davantage encore. La peur se
répand vite, mais elle détruit. Le courage se propage parfois plus lentement, mais

il construit. La peur rabaisse ; le courage éleve. La peur divise ; le courage unit.

Dans la guerre, la victoire n’appartient pas toujours aux armées les plus
nombreuses, mais a celles ou le courage parvient a vaincre la peur.

Le commandant qui comprend cela sait que sa premiére mission n’est pas
seulement de donner des ordres, mais d’incarner le courage. Car un seul homme
qui tient peut parfois raffermir une unité entiére ; et une armeée courageuse peut

changer le destin d’une guerre.
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« Un commandant ne se contente
pas de donner des ordres : il
inspire la volonteé. »

TEXTE & APHORISME

PAUL-MICHEL MANANDISE
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Le commandement ne se réduit pas au pouvoir hiérarchique. Donner des ordres

est nécessaire, mais cela ne suffit pas.

Une armée qui obéit seulement sous la contrainte demeure fragile, soumise a la
peur de la sanction et préte a se fissurer des que la contrainte faiblit. Une armée
qui obéit par conviction, parce qu’elle croit en son chef et en sa mission, possede
une force autrement plus profonde.

Le véritable commandant ne se contente donc pas d’imposer : il inspire. Il ne
dirige pas seulement les gestes ; il éveille la volonté.

Le pouvoir coercitif repose sur la discipline, la hiérarchie et la crainte de la
sanction. Il est nécessaire, car sans lui il n’existe ni ordre, ni cohésion, ni
efficacité.

Mais ses limites apparaissent vite.

L’homme obéit a un ordre sans nécessairement donner son coeur. Il agit par
devoir, non par conviction. Il exécute sans s’engager tout entier.

Dans les moments de crise, lorsque la peur menace de tout emporter, la seule
contrainte ne suffit plus. Les hommes obéissent tant qu’elle s’exerce ; lorsqu’elle
disparait, I'instinct de survie reprend ses droits.

Le pouvoir coercitif peut maintenir une discipline en temps calme. Il ne suffit pas
a soutenir les sacrifices extrémes de la guerre.

Le pouvoir qui inspire repose, lui, sur la confiance, ’exemple et la légitimité
morale. Le commandant qui inspire ne dirige pas seulement des mouvements : il
rassemble des ames.

Ses hommes lui obéissent moins par peur que par conviction. Ils voient en lui non
seulement un supérieur, mais un guide.

Le commandant inspire lorsqu’il incarne les valeurs qu’il exige. Il ne demande
pas ce qu’il refuserait lui-méme. Il partage I’épreuve, assume le risque et donne
par ses actes le poids de ses paroles.

Son autorité devient alors presque naturelle : ses hommes le suivent parce qu’ils
veulent le suivre, et non seulement parce qu’ils y sont contraints.

La guerre exige des sacrifices extrémes : aller jusqu’a I’épuisement, rester face a la
mort, supporter la douleur. Aucun ordre, si ferme soit-il, ne peut a lui seul
susciter de tels efforts.
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LE COMMANDANT INSPIRE LA VOLONTE

Le commandement ne se limite pas a I'ordre : il crée I’élan intérieur de I’action.
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L’inspiration, en revanche, peut les rendre possibles.

Un homme accepte de souffrir et parfois de mourir non pour un ordre abstrait,
mais pour une cause, une idée, un chef en qui il croit.

C’est pourquoi les grands commandants furent aussi des sources d’inspiration.

Alexandre conduisit ses hommes jusqu’aux confins du monde parce qu’il
partageait leur fatigue et leurs dangers. Napoléon électrisait ses troupes par sa
présence et par une parole qui donnait a chacun le sentiment de participer a une
époque immense. De Gaulle, dans la nuit de 1940, inspira une volonté sans
disposer encore d’une armée ni d’un territoire, parce qu’il incarnait a ses yeux la
voix d’une France qui refusait de disparaitre.

Un ordre coercitif peut étre exécuté mécaniquement. Un ordre qui inspire devient
une volonté partagée.

Lorsque le commandant inspire, I’ordre cesse d’étre seulement une contrainte : il
devient un engagement volontaire. Les hommes ne se contentent plus d’obéir ;
ils veulent vaincre. Ils ne subissent plus la mission ; ils la portent.

La réside 'un des secrets du véritable pouvoir : transformer la discipline en
conviction, le devoir en désir d’accomplir, I'obéissance en fidélité.

Le commandant qui inspire n’a pas besoin de répéter sans cesse ses ordres. Ses
hommes les anticipent, les prolongent, accomplissent parfois davantage qu’on ne
leur demandait, parce qu’ils se sentent partie prenante d’une cause qui les dépasse.

Le commandant n’inspire pas par hasard. Il le fait grace a des qualités
fondamentales.

Droiture
Justice, impartialité, fidélité aux principes.
Courage

\

Disposition a affronter le danger en premier et a donner I’exemple dans
Iépreuve.

Vision

Capacité a donner un sens aux sacrifices et a montrer une finalité qui dépasse
I'instant.

Proximité

Connaissance des hommes, partage de leurs difficultés, compréhension de leurs
besoins.
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Constance

Fermeté dans 1’adversité, cohérence dans la parole et dans I’action, stabilité
lorsque tout vacille.

Ces qualités ne s’improvisent pas. Elles se forment avec le temps, dans ’épreuve et
dans la fidélité a soi-méme comme aux autres.

Le commandant ne se contente pas de donner des ordres : il inspire la volonté. Le
pouvoir coercitif obtient I'obéissance ; le pouvoir qui inspire obtient la fidélité.
Le premier commande les corps ; le second rassemble les ames.

Dans la guerre, ol les sacrifices sont immenses, seule une autorité qui inspire peut
transformer une armée en communauté de destin.

vérita 0 a S as seu ui qui diri i ui
Le véritable commandant n’est donc seulement celui qui dirige, mais celui
qui éleve. Il n’oriente pas seulement les hommes ; il forme leur volonté.

Et cette inspiration, parfois plus encore que la discipline, fait la grandeur des
armées et donne aux victoires leur dimension humaine.
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« La discipline crée ordre ; 1a
fraternité creée la force. »

TEXTE & APHORISME

PAUL-MICHEL MANANDISE
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Une armée n’existe que par la discipline. Sans elle, il n’y a ni cohésion, ni
efficacité, ni obéissance. La discipline est 'armature qui tient ’édifice militaire.

Mais si la discipline garantit ’ordre, elle ne suffit pas a créer la force.

Car une armée n’est pas seulement un corps organisé ; elle est aussi une
communauté d’hommes liés par un destin commun. Et ce qui transforme un
groupe discipliné en une force capable de tenir dans I’épreuve, c’est la fraternité.

La discipline est la régle qui ordonne les mouvements, les gestes, les
comportements. Elle garantit que chacun reste a sa place, que les ordres sont
exécutés, que la machine militaire fonctionne avec précision. Elle supprime
Parbitraire, impose la régularité et transforme la multitude en unité.

Sans discipline, ’'armée n’est qu’une foule armée, promise au désordre et a la
défaite.

La discipline est donc indispensable : elle crée I'ordre, donne la structure, assure
la cohésion mécanique.

Mais cela ne suffit pas a faire naitre la force morale qui permet de traverser
I’épreuve.

La fraternité nait des difficultés partagées. Elle se construit dans la marche, dans
la fatigue, dans le danger affronté ensemble. Elle se nourrit des repas partagés, des
gardes nocturnes, des gestes de solidarité dans I’épreuve.

On ne 'enseigne pas par un reglement : elle doit étre vécue dans I’expérience
commune.

La fraternité transforme I'armée en famille. Elle donne a chacun le sentiment
quil n’est pas seul, qu’il appartient a un corps vivant ol chacun compte pour
Pautre.

Elle pousse le soldat a tenir non seulement pour lui-méme, mais pour son
camarade, pour son unité, pour ceux qui marchent a ses cotés.

Ainsi, la discipline obtient I'obéissance ; la fraternité engendre la fidélité. La
discipline contraint ; la fraternité inspire. La discipline conserve I'ordre ; la
fraternité donne la force de tenir.

Une armée qui ne posséderait que la discipline serait rigide, mais fragile. Elle
obéirait mécaniquement, puis se disloquerait lorsque la contrainte s’affaiblirait.
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Une armée qui ne posséderait que la fraternité serait généreuse, mais
désordonnée. Elle aurait I’ardeur, mais manquerait de cohésion.

La véritable force militaire nait de ’équilibre entre ces deux réalités.

La discipline donne la structure ; la fraternité donne I’ame. La discipline crée
Pordre ; la fraternité crée la force. L’une sans I'autre est incomplete ; ensemble,
elles forment une armée solide, cohérente et difficile a vaincre.

Les phalanges grecques : leur discipline géométrique assurait ’ordre, mais la
fraternité des hoplites combattant épaule contre épaule leur donnait la force de
tenir.

Les légions romaines : leur discipline était légendaire, mais leur puissance réelle
naissait aussi de la camaraderie de combat, renforcée par les campagnes
communes et I’honneur collectif.

La Grande Guerre, de 1914 a 1918 : dans les tranchées, la discipline maintenait
I'organisation, mais c’est aussi la fraternité des poilus, leur solidarité dans la boue
et le feu, qui leur permit de supporter I’horreur.

Le commandant doit veiller a cet équilibre. Il doit exiger la discipline, parce
qu’elle est nécessaire a I’ordre. Mais il doit aussi cultiver la fraternité, parce qu’elle
est nécessaire a la force.

11 ne doit pas opposer ces deux réalités, mais les unir.

Il maintient la discipline.
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La guerre est un art de la prévision. Le stratege observe, calcule, planifie. Il trace
une route vers I’'objectif, ordonne ses forces, anticipe les obstacles.

Mais la guerre n’est pas une science exacte. Elle est traversée par I'imprévisible,
Paccident, le hasard. Le général peut tracer une ligne droite ; le champ de bataille
lui impose ses détours.

La grandeur du chef ne tient donc pas seulement a la clarté de sa stratégie, mais a
sa capacité d’accueillir I'inattendu et de transformer le hasard en occasion.

La stratégie est I’art de donner une direction. Elle fixe le but, choisit les moyens,
organise les étapes.

Sans elle, la guerre n’est qu’une succession d’actions dispersées. La stratégie donne
un sens ; elle trace le passage de la situation présente a la victoire espérée.

Elle est le fruit de la réflexion, de I’expérience et de I’anticipation. Elle exige la
connaissance de ’ennemi, du terrain et des ressources disponibles.

Elle est ’expression de la raison dans un domaine dominé par la violence. Elle est
indispensable, car sans elle une armée avance aveuglément.

Mais la guerre demeure le royaume de I'inattendu.

Une pluie soudaine transforme une route praticable en bourbier. Une erreur de
communication détourne une division. Une décision audacieuse de I’ennemi
détruit des calculs patients. Une rumeur, un malentendu, une rencontre fortuite
peuvent modifier le cours d’une bataille.

Le hasard est partout.

Clausewitz parlait de « friction » pour désigner '’ensemble de ces événements
imprévus qui empéchent ’exécution parfaite des plans.

Le stratege peut prévoir beaucoup ; il ne peut jamais tout prévoir. C’est pourquoi
la route tracée par la stratégie est toujours corrigée par les détours qu’impose le
réel.

Le grand commandant n’est pas celui qui croit pouvoir tout anticiper, mais celui
qui sait s’adapter.

Il trace la route, mais accepte les détours. Il conserve I’objectif, mais modifie
Iitinéraire. Il ne s’obstine pas dans un plan devenu impossible ; il le corrige,
improvise et transforme 'inattendu en ressource.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 065



Cl // STRATEGE PMM 2026 / ANALYSE / DOCTRINE

Cette souplesse n’est pas une faiblesse. Elle est une marque de maitrise. La rigidité
devient mortelle dans un monde mouvant.

L’art du commandement consiste a garder la direction malgré les détours, a tenir
le cap malgré la tempéte.

Hannibal a Cannes, en 216 avant notre ere : sa stratégie générale visait a affaiblir
Rome en Italie, mais les circonstances, les erreurs romaines et les possibilités
offertes par le terrain lui permirent de réaliser sa célebre manceuvre
d’encerclement.

Napoléon a Austerlitz, en 1805 : son plan prévoyait d’attirer ’ennemi vers son aile
droite. Mais le brouillard, le retard de certaines colonnes alliées et I’élan de ses
propres troupes lui offrirent des occasions imprévues qu’il sut exploiter pour
transformer une bataille risquée en victoire éclatante.

La campagne de Russie, en 1812, offre 'exemple inverse. Napoléon avait tracé une
route ambitieuse jusqu’a Moscou ; mais les incendies, la rigueur de I’hiver et
Pimmensité des distances bouleverserent la stratégie. L’incapacité a adapter
suffisamment le plan accéléra la catastrophe.

Le commandant ne peut supprimer le hasard ; il peut seulement réduire son

pouvoir.

11 le fait par la préparation, qui limite I'inattendu ; par la flexibilité, qui permet
Padaptation ; par le courage, qui donne la force d’affronter ce qui échappe au
calcul.

11 doit accepter que la guerre ne soit pas un mécanisme parfait, mais une lutte
vivante ou la surprise fait partie de la regle.

Ainsi, le vrai commandant ne se plaint pas du hasard : il I'integre. Il ne redoute
pas les détours : il les transforme en possibilités. Il sait que la stratégie fixe le cap,
mais que la route sera presque toujours sinueuse.

La stratégie trace la route, mais le hasard dessine les détours. La premié¢re donne
le sens ; le second exige I’adaptation. La premiére est I’ceuvre de I'intelligence ; le
second est la manifestation du vivant.

Ensemble, ils fagonnent la réalité de la guerre.

Le commandant qui le comprend sait que la victoire ne se joue pas seulement
dans les plans, mais dans la capacité a les modifier. Il sait que la grandeur ne
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consiste pas a marcher en ligne droite, mais a atteindre le but malgré tous les
détours.

Et cette souplesse, plus encore parfois que la prévision, distingue le véritable
stratege du simple exécutant.
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La guerre n’est pas seulement affaire de manceuvres brillantes ou de coups

décisifs. Elle est aussi — et peut-étre surtout — une épreuve de durée.
Les forces se heurtent ; mais ce sont d’abord les volontés qui s’épuisent.

Celui qui tient plus longtemps que 'ennemi, qui résiste a la fatigue, a la peur et
au manque, finit souvent par I’emporter.

La victoire n’appartient pas toujours au plus fort, mais a celui qui reste debout
lorsque I’autre s’est brisé.

La guerre est une succession d’épreuves physiques et morales : marches épuisantes,
combats répétés, faim, froid, insomnie, incertitude du lendemain. Tout semble
conspirer pour casser ’homme.

L’ennemi n’est pas seulement devant vous ; il est aussi dans la fatigue, dans le
découragement, dans 'usure intérieure.

Dans cette lutte, la force initiale compte moins que la capacité a durer.

Une armée brillante mais fragile décline rapidement. Une armée persévérante,
méme plus faible en moyens, peut finir par triompher.

La guerre est une épreuve de résistance ot la victoire revient souvent a celui qui
supporte le plus longtemps la souffrance.

Tenir plus longtemps que I’ennemi ne signifie pas seulement chercher a détruire
ses forces matérielles ; cela signifie aussi atteindre sa volonté.

Une armée cesse de combattre non seulement lorsqu’elle est détruite, mais
lorsqu’elle ne veut plus combattre.

L’histoire militaire offre de nombreux exemples ou le plus faible a vaincu le plus

fort en usant sa patience et son endurance.

La guerre d’usure n’est pas une attente passive. Elle est une stratégie qui consiste a
prolonger le conflit jusqu’a ce que I’adversaire s’épuise. Elle repose sur I'idée que la
volonté humaine possede des limites et que celui qui tient davantage finit par

imposer la sienne.

La guerre du Péloponnese, de 431 a 404 avant notre ere : Athenes et Sparte
s’affronterent pendant pres de trente ans. La victoire ne revint pas a celui qui
possédait I’avantage initial le plus éclatant, mais a Sparte, qui sut durer jusqu’a
épuiser Athenes.

CONTRE-RENSEIGNEMENT / DOCTRINE / COMMANDEMENT 069



STRATEGIE // RESILIENCE STRATEGIQUE CIM-FR-2026 / C5

VICTOIRE PAR L'ENDURANCE

Dans la durée, triomphe celui qui préserve sa volonté plus longtemps.

VOLONTE
3
POINT DE BASCULE

O

EPUISEMENT

ES
La durée transforme |'effort soutenu en supériorité.

La force frappe d’'abord ; I'endurance frappe en dernier.



Cl // STRATEGE PMM 2026 / ANALYSE / DOCTRINE

La Premiére Guerre mondiale, de 1914 a 1918 : les grandes offensives échouerent
souvent, mais I’endurance des Alliés, soutenue par leurs ressources et leur
persévérance, finit par épuiser I’Allemagne matériellement et moralement.

La guerre du Viét Nam, de 1955 2 1975 : les Etats-Unis disposaient d’une supériorité
militaire considérable, mais ils ne parvinrent pas a briser la volonté de
Padversaire vietnamien. L’endurance de celui-ci, malgré des pertes immenses,
pesa lourdement sur Iissue politique et militaire du conflit.

Le commandant est le gardien de ’endurance de ses hommes. Il doit soutenir
leur moral, leur donner des raisons de tenir, rappeler le sens du sacrifice.

11 doit administrer leurs forces avec intelligence, éviter 'épuisement inutile et
préserver les ressources.

Tenir ne signifie pas subir passivement ; cela signifie répartir ’effort de maniere a
durer plus longtemps que I’adversaire.

Le commandant doit lui-méme incarner ’endurance. Sa stabilité, sa fermeté, sa
patience donnent I'exemple. $il faiblit, ses hommes peuvent faiblir avec lui. $’il
tient, ils trouvent en lui une raison de poursuivre.

L’endurance est une vertu discréte, moins éclatante que I’élan héroique, mais
souvent plus décisive. Le courage peut gagner une bataille ; ’endurance gagne les
guerres longues.

Elle exige patience, résistance, constance.
Elle ne brille pas ; elle construit.

La victoire appartient a celui qui sait supporter plus longtemps que I’ennemi,
accepter les retards, ne pas perdre son esprit dans I’épreuve. Elle appartient a celui
qui sait attendre son heure sans céder ni a la fatigue ni a 'impatience.

La victoire appartient a ceux qui tiennent plus longtemps que I’ennemi.

La guerre est moins une épreuve de force qu'une épreuve de durée. Celui qui sait
rester debout, persister, résister, finit souvent par user I'autre.

La véritable grandeur militaire ne réside pas seulement dans I’éclat des victoires
rapides, mais dans I'inébranlable continuité d’une volonté qui refuse de céder.

Le chef qui comprend cette vérité sait que sa mission n’est pas seulement de
conduire les hommes au combat, mais aussi de les aider a traverser I’épreuve.
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Car la victoire n’appartient pas toujours au plus fort ; elle appartient souvent au
plus endurant.
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Une armée existe pour défendre la patrie. Le soldat entre au service d’un idéal

supérieur : protéger son pays, ses valeurs, son peuple.

Mais lorsque vient ’épreuve du feu, lorsque la mort se rapproche et que I'idée
abstraite de la patrie parait lointaine, il tient souvent non plus seulement pour
une idée, mais pour les hommes qui se trouvent a ses cotés.

Le sacrifice ultime n’est plus offert a une entité lointaine ; il est offert a une
fraternité immédiate.

Le soldat combat pour sa patrie, mais il meurt pour ses freres d’armes.

La patrie est la raison premiere du service. Elle donne au combattant une finalité
supérieure et justifie ses sacrifices. Elle éléve son action au-dessus de sa propre vie.

Le soldat sait qu’il ne combat pas seulement pour lui-méme, mais pour la vie et
I’honneur de son pays.

Cet idéal est indispensable. Sans lui, une armée ne serait qu’une force mercenaire.
La patrie donne au combat sa légitimité et transforme la guerre en mission.

Mais a 'instant du danger, cet idéal, aussi grand soit-il, demeure abstrait. Sur le
champ de bataille, ’abstraction de la patrie s’efface devant la réalité concrete des
fréres d’armes.

Le soldat tient parce que son camarade tient. Il avance parce qu’il refuse
d’abandonner celui qui marche a ses c6tés. Il accepte le risque de mourir parce
qu’il refuse de trahir la confiance de ceux qui comptent sur lui.

La fraternité d’armes est plus forte que la peur. Elle transforme des hommes
ordinaires en héros, non par gott du sacrifice, mais par fidélité a leurs
compagnons.

Le soldat ne pense pas toujours a I’histoire ni a la gloire. Il pense d’abord a ne pas
laisser tomber celui qui se tient a sa droite et a sa gauche.

La mort au combat n’est jamais entierement solitaire. Méme lorsqu’elle emporte
un seul homme, elle appartient a tous. Chaque perte est ressentie comme une
blessure collective.

C’est aussi pour cela que le soldat accepte le sacrifice : il sait que sa mort peut
protéger ses camarades, leur donner une chance de vivre, préserver la cohésion de
'unité.
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Le soldat meurt donc rarement pour une abstraction pure. Il meurt pour
protéger, couvrir, sauver. Il meurt pour que ses fréres puissent continuer.

Sa mort devient un acte d’amour fraternel autant qu’un acte de patriotisme.

Les Thermopyles, en 480 avant notre ¢re : les Spartiates et leurs alliés se
sacrifierent pour défendre la Gréce, mais dans I'instant du combat ils tinrent
aussi pour ne pas abandonner leurs compagnons dans une lutte désespérée.

Verdun, en 1916 : les poilus francais combattirent pour la France, sans aucun
doute, mais aussi pour les camarades des tranchées voisines avec lesquels ils
partageaient la méme boue, la méme faim et le méme danger.

Dién Bién Phu, en 1954 : encerclés, les parachutistes combattirent jusqu’au bout
non seulement pour ’honneur de la France, mais pour ne pas trahir la fraternité
qui les liait a leurs compagnons d’armes.

Le commandant doit comprendre cette réalité profonde. Lorsqu’il parle de la
patrie, il éléve les ames. Lorsqu’il cultive la fraternité, il fortifie les coeurs.

11 doit unir ces deux dimensions : rappeler la grandeur de la mission et nourrir,
chaque jour, la solidarité concreéte.

Car une armée tient non seulement par I’idéal national, mais par la fraternité
vécue quotidiennement.

Le commandant doit étre le lien entre ces deux raisons : la cause lointaine de la
patrie et la cause proche des camarades.

I1 doit montrer que I'une ne vit pas sans ’autre et que mourir pour ses freres
d’armes, c’est aussi mourir pour la patrie.

Le soldat combat pour sa patrie, mais il meurt pour ses freres d’armes. L’idéal
national donne le sens ; la fraternité d’armes donne la force. L’un éléve ; autre
soutient. L’un justifie le service ; I’autre rend possible le sacrifice.

Telle est la vérité du combat : la patrie est I’horizon, la fraternité est le ciment.

Et c’est dans cette double fidélité — a la nation et aux freres d’armes — que
réside la grandeur du soldat.
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Le soldat combat pour la patrie, mais il tient jusqu’au bout pour ses freres d'armes.
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